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Nieuwsbrief de Horizon

Agenda In dit nummer
Start schooljaar
Nieuwe teamleden

September

Schoolgids op de website
11 Luizencontrole

12-14 Bovenbouw 2 kampweek Jaarverslag
20 Startgesprekken
25 Startgesprekken

Schoolleiders slaan alarm
Gezonde voeding

Ouderraad
Oktober
Hulpouders bieb
1 Studiedag ( alle leerlingen vrij)

3 Oud papier
22-25 Herfstvakantie

November

29 Studiedag ( alle leerlingen vrij)

(tip: de website geeft een overzicht van alle belangrijke data voor
dit schooljaar en met de app kunt u die heel eenvoudig en overzich-
telijk op uw mobiele telefoon zien).
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Start van het schooljaar

Ik hoop dat u allemaal een goede vakantie hebt gehad. Het weer was in ieder geval erg goed. Veel
kinderen die ik maandag sprak hadden zin om weer naar school te gaan maar eerlijk is eerlijk: er
waren ook kinderen die best nog langer vakantie hadden willen hebben. Ik snap dat ook wel. Het is
lekker om de dingen op je gemak te doen en zelf te kunnen bepalen waar je zin in hebt.

Inmiddels hebben de kinderen de eerste week erop zitten. De nieuwe kinderen zijn al een beetje
gewend en voor de andere kinderen is de school alweer een dagelijkse bezigheid.

Afgelopen donderdag hebben we de ‘nieuwjaarsreceptie’ gehad, waarin we het schooljaar hebben
geopend door de vlag te hijsen en de schoolbel te luiden. Daarna zijn ouders met hun kind naar de
groep gegaan om informeel en gezellig met elkaar en met de leerkracht kennis te maken.

Die ‘nieuwjaarsreceptie’ is nieuw. We hopen dat het een goede vervanger is van de informatie-
avonden die we eerder hielden. Wat ook nieuw is zijn de startgesprekken. Die zijn op donderdag
20 september en dinsdag 25 september. Noteer die data vast in uw agenda.

Voor de vakantie heeft u daar al over kunnen lezen, maar ik vermeld hier nog even kort de bedoe-
ling:

Een startgesprek is zoals de naam al zegt een gesprek aan de start van het schooljaar. Het gaat om
kennismaken, bespreken wat verwachtingen zijn en wat we dit jaar willen bereiken. Met ‘we’ be-
doelen we dan ouders en school. Het is dus een heel gelijkwaardig en open gesprek.

Bij al die gesprekken zijn de kinderen ook uitgenodigd. Dus ook onze jonge leerlingen. Als school
vinden we het belangrijk dat we niet over kinderen spreken, maar met kinderen. We willen kin-
deren bij het startgesprek betrekken. Kinderen kunnen vaak prima aangeven wat zij belangrijk vin-
den. Heel jonge kinderen kunnen natuurlijk nog niet goed meepraten. Ze mogen er ook al luiste-
rend of al spelend bij zijn.

Henk Schopman

Nieuwe teamleden

We zijn dit schooljaar gestart met een heel aantal nieuwe
teamleden. Door het vertrek van Jordy Cents en Heleen
Breeschoten hadden we twee vacatures voor leerkrachten.
Die zijn ingevuld door Kelly Neppelenbroek en door Marloes
Koerhuis. Beiden komen van een andere SBO-school en heb-
ben dus ervaring met dit soort onderwijs. Daar zijn we heel
blij mee. Kelly is inmiddels begonnen in Bovenbouw 1a en Marloes start per 1 oktober in Onder-
bouw 1b. Zij had nog een opzegtermijn op haar huidige school.

de Horizon | nummer 1 september 2018

anderwijs |


https://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=&url=https://www.cesartherapie-kapel.nl/zit-met-pit/&psig=AOvVaw3Tbo6J-195sQOGEeV-AlCh&ust=1536155267714994

Pagina |3

Dan hebben we nog een aantal tijdelijke teamleden:

e Rimmy Agema vervangt in M2a Mariejan Bongers die met ziekteverlof is.

e Miranda Frederiks vervangt het zwangerschapsverlof van Marieke Witteveen in M1b

e Esther Leeftink vervangt als onderwijsassistent in Kleutergroep B het zwangerschapsverlof van
Lotte Booijink en het ziekteverlof van Karlien Haverslag

e Romy Kleine Schaars werkt tijdelijk als onderwijsassistent in de grote M1b-groep. Waarschijn-
lijk wordt die groep na de kerstvakantie gesplitst.

e Manon Koers werkt tijdelijk als onderwijsassistent om twee asielzoekerskinderen te onder-
steunen

Schoolgids op de website

Omdat de kosten van het drukken van de schoolgids fors zijn, hebben we besloten om de gids al-
leen nog digitaal beschikbaar te stellen. U vindt hem op onze website op de pagina voor ouders
http://www.horizonraalte.nl/Ouders/Schoolgids.

Op de website staat ook de jaarkalender met alle belangrijke data: http://www.horizon-
raalte.nl/Ouders/Kalender

Jaarverslag

Bij deze nieuwsbrief wordt het jaarverslag meegestuurd voor ouders. Het is een beknopte versie
van het jaarverslag dat de school maakt met de bedoeling dat ouders weten wat de school het af-
gelopen jaar heeft gedaan aan ontwikkeling. Omdat jaarverslagen meestal niet fijn te lezen zijn,
hebben we gekozen voor een vorm met weinig tekst. We hopen dat u met dit jaarverslag een goed
beeld krijgt van de activiteiten van het afgelopen jaar als het gaat om de ontwikkeling van de
school.

“Schoolleiders slaan alarm”

Onder die naam gaat de Algemene Vereniging van Schoolleiders actie
‘ voeren voor de positie, de werkdruk en het salaris van schoolleiders
(( e )) (directeuren en adjunct-directeuren). De acties die leraren het afgelo-
#wijschoolleiders pen jaar hebben gevoerd hebben succes gehad: voor iedereen in het
slaan alarm! onderwijs is er een salarisverhoging van 2,5% en voor leraren komt
daar nog een flink percentage bovenop. In het onderhandelingsak-
koord is echter nauwelijks aandacht geweest voor de andere functies. Dat is vreemd en ook niet
acceptabel. De nieuwe salarisschalen voor leraren maken dat de verschillen met directiesalarissen
minimaal zijn en dat leraren in sommige gevallen zelfs meer gaan verdienen dan een adjunct-di-
recteur. Onze bond AVS roept schoolleiders op tot actie voor erkenning van hun belangrijke rol in
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het onderwijs, voor een beter salaris en voor vermindering van de werkdruk. Op woensdag 12 sep-
tember zullen in het hele land schoolleiders “alarm slaan”.

Wij doen als directie mee aan deze actie. We kiezen er niet voor om het brandalarm af te laten
gaan zoals de bond voorstelt, maar we vragen om met alle kinderen om 9 uur naar buiten te gaan.
De AVS vraagt om een foto in te sturen van de actie, dus dat gaan we ook doen.

Het is een vriendelijke actie om aandacht te vragen en de lessen zullen maar heel kort worden on-
derbroken.

Henk Schopman en llse Kalter (directie)

Gezonde voeding

Gezondheidsles over suikerklontjes

Op dinsdag 17 juli, tijdens de gymles van MB2a, heb ik op SBO De Horizon voor mijn opleiding tot jeugdver-
pleegkundige een gezondheidsles mogen geven. Om aandacht te besteden aan gezond gewicht (minder
overgewicht) heb ik het met kinderen gehad over hoeveel suiker er zit in zoete drankjes en dat het belang-
rijk is genoeg te bewegen. Ik heb een drankenbord van GGD lJsselland meegenomen. Daar hangen allerlei
bekende pakjes drinken aan waarbij steeds vermeld staat hoeveel suikerklontjes erin zitten. Voor de kin-
deren werkte dit heel fijn. Ze konden precies zien welke drankjes gezond en welke ongezond zijn. Sommige
kinderen schrokken van de hoeveelheid suiker die er in de pakjes drinken zit. Daarnaast heb ik samen met
de kinderen besproken hoeveel je moet bewegen om de suikers weer te verbranden.

Juf Carine Hartman, vakdocent Lichamelijke Opvoeding, was Aantal suikerklonties per glas van 250 mi
tijdens mijn gezondheidsles ook aanwezig en ging na mijn uit-
leg lekker bewegen met de kinderen. Ik heb één leerling een
stappenteller meegegeven. Na de gymles konden we met z'n
allen op de stappenteller van de leerling zien dat er ruim 1000
stappen gezet zijn in 30 minuten. Dit was voldoende om de
drie suikerklontjes die in een pakje Wicky zitten weer te ver-
branden.

Ik vond het een leuke gezondheidsles. De kinderen waren echt geinteresseerd, waren na afloop erg enthou-
siast en stelden veel vragen. |k heb na afloop van deze gezondheidsles verschillende leerkrachten gespro-
ken en ook zij waren erg enthousiast. Met name doordat het voor kinderen duidelijk maakt hoeveel suiker
er in allerlei soorten drinken zit en dat ik de informatie op een laagdrempelige manier heb gegeven. Ik hoop
dat kinderen na deze gezondheidsles zich meer bewust zijn van wat ze drinken.

Hebben jullie als ouders vragen over gezond opgroeien? Je kunt altijd eens binnenlopen tijdens een inloop-
spreekuur op ons consultatiebureau bij jullie in de buurt. Tijden en locaties staan op onze website
www.ggdijsselland.nl.

Miranda Reimink,
Jeugdverpleegkundige in opleiding
GGD lsselland
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Ouderraad

Achter de nieuwsbrief vindt u het jaarverslag van de ouderraad. Normaal gesproken bespreken we deze op
de algemene jaarvergadering. Aangezien deze is komen te vervallen kunt u op deze manier lezen wat wij
afgelopen jaar allemaal hebben gedaan en waar we de jaarlijkse ouderbijdrage voor hebben gebruikt.
Mocht u naar aanleiding hiervan nog vragen hebben dan bent u van harte welkom bij onze eerstvolgende
vergadering dinsdag 11 september om 20.00 in de leraren kamer, graag even mailen dat u komt zodat wij
de deur open kunnen doen; dehorizonouderraad@gmail.com

Om te kunnen zien wie er allemaal in de ouderraad zitten komt er binnenkort en foto van ons te hangen op
de fotomuur bij de hoofdingang van de school.

Daarnaast krijgt uw kind weer de ouderhulplijst mee naar huis en wij willen u vragen deze in te vullen. Wij
hopen weer te mogen rekenen op uw hulp dit jaar!

Namens de ouderraad, Wendy Jansen

Hulpouders

Hulpouders in de bieb

We hebben op school een mooie bieb waar we erg trots op zijn. De leerlingen hebben een ruime
keuze uit diverse boeken. Voor dit schooljaar zijn we nog op zoek naar hulpouders die mee willen
helpen in de bieb. Het gaat om één ochtend per maand na de ochtendpauze. Je kunt je aanmelden
via de mail bij:

Margot Veldkamp  m.veldkamp@mijnplein.nl
José Mollink ji.mollink@mijnplein.nl

Of een telefoontje naar school. (0572-351772)
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